
POLÍTICA MEDIOAMBIENTAL  
DE SGS
SGS es el líder mundial en inspección, verificación, ensayo y certificación  
y es considerada la referencia global en materia de calidad e integridad. 
En todas nuestras áreas de negocio, nos comprometemos no sólo a cumplir 
lo exigido por la ley, sino a lo que se podría esperar de una empresa líder.

En todas nuestras acciones, nos guiaremos por el principio fundamental de desarrollo 
sostenible, es decir, satisfacer las necesidades presentes sin poner en peligro las 
generaciones venideras. En este sentido, nos comprometemos a :

	 Prevenir la contaminación. 

	 Minimizar nuestro impacto sobre el medioambiente.

En concreto, tomaremos parte en iniciativas con vistas a afrontar el cambio climático.

Para llevar adelante dichos objetivos, SGS se compromete a :  

	 Respetar en todo momento el conjunto de leyes y normativas aplicables ligadas al 
medioambiente, y en su caso, ir más allá o complementar dichas normas con nuestras 
propias exigencias.

	 Incorporar a nuestras prácticas las mejores tecnologías de respeto medioambiental 
disponibles que sean económicamente viables, aplicar una eficiencia energética a 
nuestros nuevos edificios, estructuras y equipos, y una gestión energética responsable 
en todas nuestras operaciones.

	 Reducir el consumo de materiales en nuestras operaciones. Intentaremos reutilizar 
en lugar de desechar siempre que sea posible. Asimismo, promoveremos el reciclaje 
y el uso de materiales reciclados.

	 Reducir, siempre que sea posible, el nivel de emisiones nocivas. Minimizaremos el 
uso de todos los materiales y energía, y no utilizaremos material alguno derivado de 
especies amenazadas.

	 Reducir las emisiones de dióxido de carbono. En la medida de lo posible, estableceremos 
programas de eficiencia energética con vistas a soluciones avanzadas que contribuirán 
a ralentizar, detener y revertir el calentamiento global. Asimismo, SGS instará a sus 
colaboradores en el mundo a adquirir energía renovable allí donde sea viable y se 
halle disponible.

	 Elevar el nivel de concienciación de los empleados en materia medioambiental y 
estimular comportamientos de responsabilidad en dicho ámbito.

	 Desarrollar, mantener e implementar políticas, protocolos y sistemas de gestión 
que evalúen y controlen, de forma continuada, el impacto medioambiental de 
nuestras operaciones.

	 Hallar soluciones eficientes, mediante el diálogo con nuestros interlocutores 
sociales, con el objetivo de minimizar nuestra huella medioambiental.
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Los mencionados compromisos se aplican al conjunto de empleados del Grupo SGS, 
nuestros socios en colaboraciones empresariales, representantes, intermediarios, 
consultores y subcontratistas. Por otra parte, nos comprometemos a poner todo nuestro 
empeño en garantizar que nuestros socios comerciales también se suman a dicha política.

La alta dirección es responsable de asegurar el respeto de la presente política, incluyendo, 
sin limitarse a ello, el establecimiento de programas y el cumplimiento de las exigencias en 
materia de información. Sin embargo, la sostenibilidad es una responsabilidad compartida, 
en cada nivel de nuestra organización. 

El Consejo de Administración de SGS es en última instancia el responsable de la política 
expuesta así como de los logros medioambientales de la compañía. En su labor,  
se ve asistido por el Comité Directivo en materia de Sostenibilidad, que supervisa  
la implementación del conjunto de los programas sociales y medioambientales en el 
seno de SGS. Anualmente, como mínimo, procederemos a la publicación de detalles 
sobre nuestros logros en dichos ámbitos mediante nuestro informe de sostenibilidad. 
 

Chris Kirk 
Consejero Delegado (CEO)
1ero de junio de 2009

En caso de divergencia, la versión inglesa prevalecerá sobre las demás versiones.
La presente versión anula y reemplaza cualquier versión anterior.


